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UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOŚCI 

 
zawarta w Warszawie w dniu ………………. 2026 roku (zwana dalej „Umową”) pomiędzy: 
 
 
 
 
 
reprezentowaną przez   
 
a 
 
Horizon spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Warszawie (adres: ul. Josepha Conrada 13, 01-922 
Warszawa), wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd 
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod 
numerem KRS 0000344310, o numerze identyfikacji podatkowej (NIP): 521-354-91-61 oraz numerze REGON: 
142174282, o kapitale zakładowym w wysokości 50.000,00 zł,  

reprezentowaną przez Andrzeja SŁOMSKIEGO – Prezesa Zarządu  
 
zwane łącznie „Stronami”, a każde z osobna „Stroną”. 
 
Z uwagi na to, że intencją Stron jest uregulowanie kwestii zachowania w poufności informacji objętych tajemnicą 
przedsiębiorstwa w zakresie projektu INFOSTRATEG-IV/0026/2022 pt. Opracowanie i budowa autonomicznego 
robota ADAM (Advance Digital Automatic Machine) do zbioru jabłek w sadzie wieloprzewodnikowym, przez okres 
negocjowania warunków współpracy, jak i w trakcie współpracy w zakresie prowadzonego przez Horizon jako 
Lider projektu B+R , Strony ustalają, co następuje: 
 

§1. 
Informacje Poufne  

1. Strony uzgadniają, że dla celów Umowy pojęciem informacji poufnych (zwanych dalej „Informacjami 
Poufnymi”) objęte są wszelkie informacje techniczne, technologiczne, ekonomiczne, finansowe, operacyjne, 
handlowe, prawne, organizacyjne, know-how o charakterze technicznym, handlowym, finansowym, wszelkie 
dane, podsumowania, raporty, wykresy, specyfikacje, opisy, wyceny, oferty, plany biznesowe i 
marketingowe, umowy i sprawozdania, dokumenty z akt postępowań sądowych i administracyjnych oraz 
wszelkie inne informacje dotyczące Stron i ich klientów oraz partnerów biznesowych, ujawnione lub 
przedłożone przez Stronę drugiej Stronie w trakcie negocjacji warunków współpracy lub w trakcie 
współpracy Stron w zakresie prowadzonej przez Strony działalności gospodarczej (zwanych dalej łącznie 
„Współpracą”), niezależnie od formy przekazania tych informacji i ich źródła, z wyjątkiem tych informacji, 
które w chwili ujawniania lub przekazywania drugiej Stronie zostaną wyraźnie określone jako niestanowiące 
Informacji Poufnych. 

2. W przypadku, gdy przekazanie informacji następuje bez określenia ich jako niestanowiących Informacji 
Poufnych, przyjmuje się, że są to Informacje Poufne 

 
§2. 

Zobowiązania Stron 
1. Strony zobowiązują się: 

a) zachować w ścisłej tajemnicy Informacje Poufne drugiej Strony, 
b) wykorzystywać Informacje Poufne jedynie w celu Współpracy lub innych celach ściśle związanych z 

przedmiotem Współpracy, 
c) zapewnić ochronę Informacji Poufnych drugiej Strony przed niepowołanym dostępem lub utratą,  
d) przestrzegać przepisów ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji w zakresie zachowania 

w tajemnicy Informacji Poufnych, które zostały Stronie powierzone przez drugą Stronę lub powzięte w 
związku z realizacją Współpracy,  
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e) ujawnić Informacje Poufne jedynie tym pracownikom, zleceniobiorcom lub podwykonawcom Stron, 
wobec których ujawnienie takie będzie uzasadnione ze względu na ich zaangażowanie w realizację 
Współpracy i tylko w zakresie, w jakim odbiorca tychże Informacji Poufnych musi mieć do nich dostęp 
dla celów Współpracy, 

f) zapewnić, by pracownicy, zleceniobiorcy i podwykonawcy Strony zostali poinformowani o obowiązkach 
wynikających z Umowy i przestrzegali warunków Umowy tak samo, jak gdyby byli stronami Umowy, w 
szczególności zapewnić, że żadna z osób otrzymujących Informacje Poufne nie ujawni tych informacji 
ani ich źródła zarówno w całości, jak i w części osobom trzecim bez uzyskania uprzedniego pisemnego 
upoważnienia od Strony, której te Informacje Poufne dotyczą, ani nie wykorzysta w żadnym innym celu 
aniżeli Współpraca, 

g) ponieść odpowiedzialność za każde naruszenie Umowy przez któregokolwiek pracownika, 
zleceniobiorcę lub podwykonawcę Strony tak samo, jak za własne naruszenie warunków Umowy, 

h) nie kopiować, nie powielać, ani w jakikolwiek sposób nie rozpowszechniać jakiejkolwiek Informacji 
Poufnej lub jej części, za wyjątkiem przypadków, gdy jest to konieczne w celu Współpracy lub innych 
ściśle związanych z przedmiotem Współpracy, w których to przypadkach wszelkie takie kopie lub 
reprodukcje będą własnością Strony, której Informacje Poufne dotyczą, 

i) zwrócić Stronie lub zniszczyć wszelkie Informacje Poufne mające postać materialną (nośniki) 
bezzwłocznie na jej pisemny wniosek i nie przechowywać ich kopii w jakiejkolwiek postaci przez drugą 
Stronę, jej pracowników lub kontrahentów. Obowiązek ten nie dotyczy Informacji Poufnych 
znajdujących się na kopiach zapasowych systemów informatycznych danej Strony, których sporządzenie 
jest niezbędne dla zachowania ciągłości pracy systemów. Z zastrzeżeniem, że Strona będzie uprawniona 
do zachowania jednej kopii Informacji Poufnych wyłącznie w przypadkach, gdy: 
i) zachowuje odpowiednią dokumentację roboczą dla udokumentowania przebiegu Współpracy 
ii) takie zachowanie jest wymagane przez powszechnie obowiązujące przepisy prawa, wyłącznie w 

zakresie, w jakim takie zachowanie jest niezbędne do wypełnienia wymogów wynikających z ww. 
przepisów. 

 
§3. 

Wyłączenia 
1. Zobowiązania zawarte w § 2 ustęp 1 Umowy nie będą miały zastosowania odnośnie Informacji Poufnych 

przekazanych przez Stronę, które: 
a) są opublikowane, znane i oficjalnie podane do publicznej wiadomości lub uzyskane niezależnie z innych 

źródeł bez naruszania postanowień Umowy; 
b) zostaną ujawnione za uprzednią pisemną zgodą Strony, której te Informacje Poufne dotyczą; 
c) zostaną uzyskane legalnie i niezależnie z innych źródeł, w sposób niestanowiący naruszenia 

jakiegokolwiek zobowiązania do zachowania poufności;.  
d) muszą być ujawnione na podstawie bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa lub decyzji 

właściwego organu władzy publicznej. 
2. Każda ze Stron może ujawnić Informacje Poufne drugiej Strony innym członkom grupy korporacyjnej Strony 

uzyskującej Informacje Poufne (zwanej dalej „Grupą”) wyłącznie celem wykorzystania w związku z 
działaniami objętymi Współpracą i ponosić będzie odpowiedzialność za przestrzeganie postanowień Umowy 
przez tychże członków Grupy. Strona ujawniająca Informacje Poufne członkom Grupy zobowiązana jest do 
zapewnienia zachowania poufności przez tych członków na zasadach określonych w Umowie.   

3. W każdym przypadku Strona zobowiązana jest do natychmiastowego poinformowania drugiej Strony o 
obowiązku ujawnienia Informacji Poufnych na rzecz osób, co do których ujawnienie nastąpiło lub ma 
nastąpić, jeżeli nie będzie to zakazane prawem. Ujawnienie Informacji Poufnych może nastąpić wyłącznie w 
takim zakresie, jaki jest wymagany przez prawo. 

 
§4. 

Odpowiedzialność Stron 
1. Strona ponosi odpowiedzialność z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania któregokolwiek z 

postanowień Umowy na zasadach ogólnych. 
2. Strona ponosi pełną odpowiedzialność za niezgodne z Umową działania lub zaniechania osób, o których 

mowa w §2 ust. 1 punkt e) oraz §3 ust. 2, jak za działania własne. 



                       
 

3 

3. W przypadku naruszenia przez którąkolwiek ze Stron jakichkolwiek postanowień Umowy, druga Strona 
będzie miała prawo do żądania natychmiastowego zaniechania naruszenia i usunięcia jego skutków. 

4. Wezwanie do zaniechania naruszeń i usunięcia jego skutków, o którym mowa w powyższym ust., winno być 
wysłane Stronie naruszającej w formie pisemnej z wyznaczeniem co najmniej 5-dniowego terminu do 
wykonania wezwania. 

 
§ 5.  

Ochrona i poufność danych  
1. Strony zobowiązują się do zapewnienia przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych. 
2. Strony oświadczają, że są administratorami danych osobowych w rozumieniu przepisów powszechnie 

obowiązującego prawa z zakresu ochrony danych osobowych, tzn.: Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady UE z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 ze zm.) (dalej: „RODO”). 

3. Strony oświadczają, że dane kontaktowe pracowników, współpracowników i reprezentantów Stron 
udostępniane wzajemnie w Umowie lub udostępnione drugiej Stronie w jakikolwiek sposób w okresie 
obowiązywania Umowy przekazywane są w ramach prawnie uzasadnionego interesu Stron w celu realizacji 
Umowy. Udostępniane dane kontaktowe mogą obejmować: imię i nazwisko, adres e-mail i numer telefonu. 
Każda ze Stron będzie administratorem danych kontaktowych, które zostały jej udostępnione w ramach 
Umowy. Każda ze Stron zobowiązuje się w związku z tym do przekazania w imieniu drugiej Strony wszystkim 
osobom, których dane jej udostępniła, informacji, o których mowa w art. 14 RODO. Informacje o zasadach 
przetwarzania przez Horizon danych osobowych osób, o których mowa powyżej oraz o przysługujących tym 
osobom prawach w związku z przetwarzaniem ich danych osobowych, dostępne są Załączniku nr 1 do 
Umowy. 

 
§ 6. 

Odpowiedzialność (Kary umowne) 
1. Z tytułu jakiegokolwiek przypadku naruszenia przez Strony Umowy, Strona naruszająca będzie zobowiązana 

do zapłaty na rzecz drugiej Strony kary umownej w wysokości 100.000 zł (słownie: sto tysięcy zł) za każde 
naruszenie, w terminie 7 dni od dnia doręczenia wezwania do zapłaty. Wezwanie do zapłaty należy przesłać 
drugiej Stronie w formie pisemnej, przesyłką poleconą za potwierdzeniem odbioru wraz ze wskazaniem 
naruszenia Umowy. Zapłaty należy dokonać na rachunek bankowy Strony wskazany w wezwaniu do zapłaty. 

2.  Naruszenie Umowy stanowić będą w szczególności:  
a)  Przekazanie lub ujawnienie Informacji Poufnej osobie trzeciej bez uprzedniej zgody Strony 

uprawnionej; 
b)  Podanie Informacji Poufnej do publicznej wiadomości lub ujawnienie jej sądowi lub organowi 

administracji publicznej oraz innym organom z naruszeniem Umowy; 
c)  Nieuprawnione udostępnianie i powielanie, w jakiejkolwiek formie, Informacji Poufnej lub jej 

niezniszczenie w przypadkach wskazanych w niniejszej Umowie; 
d)  Wykorzystywanie Informacji Poufnej dla innych potrzeb niż realizacja celu niniejszej Umowy. 

3. Zapłata kary umownej nie wyłącza uprawnienia Strony do dochodzenia odszkodowania na zasadach 
ogólnych. 

 
§7. 

Pozostałe postanowienia 
1. Strony postanawiają, że fakt negocjacji potencjalnej współpracy również należy uznać za Informację Poufną. 
2. Umowa obowiązuje przez cały okres Współpracy, jak również przez okres 3 lat od zakończenia Współpracy. 

Celem uniknięcia wątpliwości Strony wskazują, że Umowa obowiązuje również przez okres 3 lat od 
zakończenia negocjacji w przypadku niepodjęcia współpracy po etapie negocjacji. 

3. W sprawach nieuregulowanych mają zastosowanie przepisy Ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o 
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji oraz Kodeksu cywilnego. 

4. Umowa podlega prawu polskiemu i wszystkie wynikające z niej spory będą rozstrzygane przez Sąd właściwy 
miejscowo dla siedziby powoda. 

5. Z zastrzeżeniem wiążących przepisów prawa polskiego, jeżeli którekolwiek z postanowień Umowy jest lub 
stanie się nieważne lub niewykonalne, nie ma to wpływu na ważność i wykonalność pozostałych 
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postanowień Umowy, chyba że takie postanowienie stanowiło zasadniczy element intencji Stron. Strony 
niezwłocznie rozpoczną negocjacje w dobrej wierze w celu zastąpienia nieważnego lub niewykonalnego 
postanowienia, takim, które jest ważne i wykonalne oraz odpowiada pierwotnej intencji Stron. 

6. Zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
7. Umowa sporządzona zostaje w dwóch (2) jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 
 
 
 
 Horizon         ………………………………………… 
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  Załącznik nr 1 
 

INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W HORIZON 
 
Administratorem Państwa danych osobowych w rozumieniu Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679, zwanego także ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych osobowych (dalej: „RODO”) Horizon 
Sp. z o.o. z siedzibą ul. Josepha Conrada 13, 01-922 Warszawa (zwany dalej: Horizon).  
Z Horizon można się kontaktować elektronicznie pod adresem e-mail: b.bieczysko@horizon24.com  
Horizon może przetwarzać następujące kategorie danych osobowych kontrahenta lub osób działających w jego 
imieniu: 

 dane osobowe, np. imię i nazwisko, stanowisko; 
 dane kontaktowe, np. adres, adres e-mail, numer telefonu stacjonarnego i komórkowego; 
 informacje, które wykorzystujemy w celu identyfikacji i uwierzytelniania osób fizycznych działających w 

imieniu kontrahenta (np. wzór podpisu). 
Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych kontrahenta lub osób działających w jego imieniu:  

 w celu realizacji umowy zawartej pomiędzy Horizon a kontrahentem, jest art. 6 ust. 1 lit. b) RODO; 
 w celu zabezpieczenia i dochodzenia ewentualnych roszczeń z umowy jako prawnie uzasadnionych 

interesów realizowanych przez Horizon, jest art. 6 ust. 1 lit. f) RODO,  
 w celu wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Horizon w związku z prowadzeniem działalności 

w zakresie zarządzania alternatywnymi spółkami inwestycyjnymi, jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO; 
 w celu wykonywania zadań w interesie publicznym w zakresie wynikającym z przepisów prawa, w tym 

w celu zapobiegania lub wykrywania przestępczości, tj. nadużyć finansowych i przestępstw finansowych, 
np. finansowania terroryzmu, jest art. 6 ust. 1 lit. c) i f) RODO; 

 w celu wykonywania prawnie uzasadnionych interesów Horizon, w tym zapewnienia bezpieczeństwa i 
utrzymania ciągłości działania, zarządzania ryzykiem, zapewnienia bezpieczeństwa środków i transakcji, 
zabezpieczenia i dochodzenia roszczeń, jest art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.  

Horizon przetwarza dane osobowe kontrahenta lub osób działających w jego imieniu wyłącznie w prawnie 
uzasadnionych celach. Dane Osobowe mogą być przetwarzane w następujących przypadkach: 

 jeśli istnieje ku temu uzasadniony interes biznesowy; 
 w związku z realizacją postanowień umowy; 
 w celu wypełnienia zobowiązań prawnych Horizon; 
 jeśli wykorzystanie danych osobowych leży w interesie publicznym, np. może przyczynić się do wykrycia 

lub zapobieżenia przestępstwom. 
Horizon przetwarza dane osobowe kontrahentów zgodnie z obowiązującymi zasadami wynikającymi  
z RODO. Dane osobowe pracowników Strony lub osób działających w jej imieniu, będą przetwarzane przez 
Horizon przez czas wykonywania umowy zawartej z Horizon lub przez dłuższy czas, jeśli będą one niezbędne dla 
zapewnienia zgodności z wymogami regulacyjnymi czy prawnymi, bądź gdy istnieją ku temu uzasadnione 
powody, np. w celu udzielenia odpowiedzi na zapytanie czy skargę, zwalczania nadużyć i przestępstw 
finansowych oraz ustosunkowania się do żądań organów regulacyjnych lub w związku z dochodzeniem roszczeń 
np. w postępowaniach sądowych. Dane osobowe kontrahenta lub osób działających w jego imieniu mogą być 
ujawniane podmiotom, którym Horizon powierzył przetwarzanie danych osobowych, w tym podwykonawcom, 
przedstawicielom i usługodawcom, którzy pracują lub świadczą usługi na rzecz Horizon. 
Każdej osobie przysługują następujące prawa:  

 prawo do żądania dostępu do danych osobowych przechowywanych oraz do uzyskania informacji o 
sposobie ich przetwarzania;  

 w niektórych przypadkach – prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych przez 
Horizon. W takim przypadku Horizon zastrzega możliwość kontynuowania czynności w zakresie 
przetwarzania danych osobowych, jeśli istnieją ku temu inne uzasadnione powody;  

 prawo do żądania sprostowania danych osobowych w przypadku stwierdzenia ich nieprawidłowości 
lub niekompletności;  

 prawo do żądania usunięcia danych osobowych. Horizon ma prawo odmówić usunięcia danych 
osobowych, jeśli zostały upoważnione bądź zobowiązane do ich zachowania;  

 w niektórych przypadkach – prawo do wniesienia sprzeciwu lub żądania ograniczenia przetwarzania 
danych osobowych. W niektórych przypadkach Horizon jest uprawniony lub zobowiązany do dalszego 
przetwarzania danych osobowych i/lub do odrzucenia takiego żądania. 

mailto:b.bieczysko@horizon24.com

